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Francesco De Angelis
ASSESSOREREGIONALEALLE PMI
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Acqu:sto di strumenti hi-tech. Gl intervistati
che si limitano a questa forma di innovazione

Situazione statica. In due casi su tre,

per chinon investe

& unprobabllel inversione deltrend

Controcorrente: il caso di Innova, 140 dipendenti e 10 milioni di ricavi.

Sette spin-off gestiti con atenei

#i¢ Un caso di successo del
rapporto universitd-impresa.
Innova (societd romana di ser-
vizi, attiva nel trasferimento
nei. campi
dell'energia rinnovabile, Ict,
bictecnologie, aerospazio e
agroindustria) gestisce dieci
spinoff, sette dei qualiinsieme
a ricercatori e professori uni-
versitari. Inoltre pud contare
st una rete di relazioni infor-
mali conunatrentinadidocen-
ti di tdtt gli atenei rornani, €
grazie al Joro apporto riesce a
intercettare tutte le novita pm
interessanti sul fronte della ri-
cercaper trasformarle poiinat-
tivitd industriali. Come nel ca-
so del sistema per test alimen-
tariabassissimo costo, tramite
colorimetr, commercializza-

to proprio daunadelle sue spin
off, Mbs. Oppure-la maglietta
(in fase di sperimentazione)
che, una volta indossata, per-
mette di tenere sotto controllo
pazienticardiopatici effettuan-
de elettrocardiogrammi com-
pletiinmodo continuo.
«Ilrapporto con leuniversi-

ta deve tradursi in una rete di .

contatti con quei professori ca-
paci di proporre idee alla no-

- stra aziendaw, dice Aleardo

Furlani, amministratore dele-
gato dilnnovaspa lunova, hol-
dingcon14o dipendentie circa
10 miliont di fatturato (+10%
pel2008), ha come ragione so-

ciale la valorizzazione di pro-

getti innovativi: «Cerchiamo
di farlo ~ spiega Furlani — se-
guendo tre linee dilavoro:lari-

cercaapplicata, Jafinanzaelat-

tivitd diconsulenza e formazio-.

ne».Clascunadi queste tre atti-
viti fa capo a un'ramo diverso
della bolding, L'attivita chiave
del gruppo, consede al Tecno-
poalo tiburtine di Roma, & quel-
la del laboratorio di ricerca in-
dustriale, dovelavoranozsper-
sone, e che funziona spesso da
primo punto di contatto conle
universitd. Dice Furlani; «La-
bor (la controliata che gestisce
illaboratorio) ¢in grade di con-
durretest ed elaborare prototi-
piin campi come chirnica, bio-
tecnologie, meccanica, ener-
gierinnovabill, llsuo stafflavo-
raconprofessoriditutteleuni-
versitiromane, oltre checonri-
cercatori provenienti dal resto
d'Ttalia». Lattivitd di Labor &

connessaa quella di Invent, un
fondodiseed capital (i pximi fi-
nanziament cul un imprendi-
tore¢ accede per lanciare una
nuovaattivita),il braccio finan-
ziario dell’azienda. Invent hail
compito di valorizzare le idee
pitt commerciabili, facendone
startup. Questo portaunacon-
taminazione tra mercato e
mondoaccademico. Africerca-
tori che lavorano con Innova
vieneoffertaconsulenzamana-
geriale, partecipazione all'ela-
borazione dei progetti (trami-
teil laboratorio) e, suprattutto,
soldi: investiti direttamente
dal fondo ma anche ottenutj °
grazie alla partecipazione a
bandi. In altre parole, denaro
pubblico.
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